[image: Aplicativo

Descrição gerada automaticamente com confiança baixa]
CAPA DO PROCESSO


Processo Administrativo nº 009/2024
Inexigibilidade de Licitação nº 005/2024


OBJETO: Contratação de serviços técnicos especializados de Perícia Médica destinado ao atendimento dos segurados do Instituto Municipal de Previdência Social de Sidrolândia – PREVILÂNDIA, a fim de ratificar os afastamentos definitivos de servidores públicos municipais efetivos do Município de Sidrolândia, com finalidade de avaliar condições laborativas ou não, dando fundamento a retorno ao trabalho, com ou sem readaptação, Aposentadoria por Incapacidade Permanente, Aposentadoria Especial por exposição a agentes nocivos à saúde ou do servidor com deficiência e avaliação da condição de dependentes inválidos para solicitações de Pensão por Morte, Perícia Médica para Isenção de Imposto de renda - IR, bem como assistência técnica judicial decorrente dos laudos emitidos, na hipótese de restrições ou readaptação ao trabalho o médico deverá indicar as atividades passíveis de desempenho pelo servidor. Conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste edital e seus anexos.



Autuo o presente PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 009/2024, INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº 005/2024, com os documentos que o instituem.

_______________________________________
Vanilda Borges Barbosa Viganó
Diretora Presidente
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DOCUMENTO DE FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA Nº 009/2024


	Dados do Setor Requisitante

	Órgão:
	Instituto Municipal de Previdência Social de Sidrolândia

	CNPJ:
	01.705.182/0001-69

	Setor Requisitante:
	Diretoria de Benefício

	Responsável pela demanda:
	Vanilda Borges Barbosa Viganó 

	Cargo:
	Diretora Presidente
	Matrícula:
	10451

	E-mail:
	licitacao@previlandia.ms.gov.br
	Telefone: 
	(67) 3272-2231



	Dados da Demanda

	1. Justificativa da necessidade da contratação, considerando o Planejamento Estratégico:

	Destaca-se que a Emenda Constitucional n° 103/19, Art.9°, §2°, dispõe que o rol de benefícios dos regimes próprios de previdência social fica limitado à aposentadoria e pensão por morte, sendo que os demais benefícios temporários deverão ser custeados com recursos do ente federativo.
O serviço a ser contratado visa atender a autarquia para realização de perícias médicas para fins de averiguação da capacidade laborativa, e participação em junta médica para emissão de laudos periciais para a instrução de processos administrativos de Aposentadoria por Incapacidade permanente, ou não e revisão destas; emissão de laudos médicos especializados; emissão de laudo médico a partir de análise dos documentos relativos à aposentadoria especial e/ ou conversão de tempo especial em comum, (LTCAT e PPP), indicando os períodos analisados e eventual existência de exposição a agentes químicos, físicos e biológicos nocivos à saúde; emissão de avaliação das condições de saúde de segurados portadores de moléstias graves que ingressam com pedido para isenção de desconto de Imposto de Renda; emissão de avaliação para segurados com deficiência que ingressarem com pedido visando a obtenção de aposentadoria especial; emissão de laudo médico para enquadramento de dependentes inválidos de segurados que podem ingressar com solicitações de pensão por morte; avaliação do enquadramento em processos administrativos de compensação previdenciária (COMPREV) entre os regimes próprios de previdência (RPPS) e o regime geral de previdência (RGPS); realização de perícia médica e demais encaminhamentos da diretoria Executiva para fins de instrução em processos administrativos e judiciais.
Ressalta-se que é imprescindível a solução da demanda para o desempenho, execução e manutenção das ações previdenciárias do PREVILÂNDIA.


	2. Grau de prioridade da contratação ou da compra:

	( X ) Alto  (    ) Médio  (    ) Baixo


	3. Regime regente da contratação e legislação específica quanto ao objeto:

	Lei nº 14.133/2021


	4. Quantidade a ser contratada, devidamente justificada:

	Estimou-se a quantidade a ser contratada com base nas demandas já existentes para apreciação e concessão de benefício e nas demandas do município.

	Item
	DESCRIÇÃO DO ITEM
	Qtd
	Unid.

	1
	Avaliação para Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o trabalho
	50
	Atend

	2
	Reavaliação de Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o trabalho
	60
	Atend

	3
	Reversão de Aposentadoria por Incapacidade Permanente para o trabalho
	10
	Atend

	4
	Avaliação de Recurso contra Decisão Judicial
	20
	Atend

	5
	Avaliação para Isenção de Imposto de Renda
	10
	Atend

	6
	Avaliação de Maior Inválido – Pensão por Morte
	10
	Atend






	5. Indicação de Dotação Orçamentária:

	02.15.02 – Instituto Municipal de Previdência Social de Sidrolândia - Previlândia
09.272.1400.2006 – Manutenção das Ações Administrativas do RPPS
1.802.000 – Recursos da taxa de Administração
2.802.000 – Recursos da taxa de Administração
3.3.90.39. – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica


	6. Fonte de Recurso:

	(    ) Federal  (    ) Estadual  ( X ) Municipal


	7. Previsão de data em que devem ser entregues os produtos ou iniciada a prestação dos serviços:

	A prestação dos serviços deverá ser iniciada a partir da emissão da ordem de serviços.


	

	Indicação de servidores para fiscalização da contratação

	Fiscalização Técnica

	Titular
	Substituto

	Nome: 
	Maria Alba Martins de Souza 
	Nome: 
	Fabio Luis Pedroso

	Matrícula:
	2546-4
	Matrícula:
	036

	Setor:
	Licitações e Contratos
	Setor:
	Diretoria de Benefícios

	Declaro ter tomado ciência de que caberá ao fiscal (ou ao seu substituto) o acompanhamento do contrato com o objetivo de avaliar a execução do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo estão compatíveis com os indicadores de níveis mínimos de desempenho estipulados no ato convocatório, para efeitos de pagamento.
Ciência do Fiscal Titular: _____________________________________________
Ciência do Fiscal Substituto: __________________________________________



Sidrolândia/MS, 02 de Setembro de 2024.



_______________________________________
Vanilda Borges Barbosa Viganó
Diretora Presidente







DESPACHO
Por todo o exposto e diante dos documentos aqui acostados, no uso de minhas atribuições como AUTORIDADE COMPETENTE junto ao Instituto Municipal de Previdência Social de Sidrolândia/MS, em cumprimento aos ditames legalmente constituídos:
(X) AUTORIZO o presente documento de formalização de demanda, remetendo-o ao setor responsável para que seja dado prosseguimento ao processo de contratação da solução pretendida.
(  ) NÃO AUTORIZO o presento documento de formalização de demanda, devendo ser arquivado.

[bookmark: _Toc359341420][bookmark: _Toc359341527][bookmark: _Toc359946183][bookmark: _Toc359946285]Ao Planejamento, 
Para providências quanto à elaboração do Estudo Técnico Preliminar.

Sidrolândia/MS, 04 de Setembro de 2024.



VANILDA BORGES BARBOSA VIGANÓ
DIRETORA PRESIDENTE







ANEXO I - MAPA DE RISCOS
FASE DE ANÁLISE
( X ) Planejamento da Contratação e Seleção do Fornecedor
	RISCO 01 – Não aprovação do estudo técnico em tempo hábil para a ocorrência da contratação pretendida.

	Probabilidade
	( ) Baixa ( X ) Média ( ) Alta

	Impacto
	( ) Baixa (  ) Média ( X) Alta

	Id
	DANO

	1
	NÃO REALIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DO OBJETO.

	Id
	Ação Preventiva
	Unidade Responsável

	a
	Analisar e aprovar o estudo em tempo hábil para elaboração do Termo de Referência
	EQUIPE DE PLANEJAMENTO

	Id
	Ação de Contingência
	

	b
	Reunir a equipe de planejamento para solicitar a aprovação do ETP
	SETOR REQUISITANTE



	RISCO 02 – Não elaboração do Termo de Referência em tempo hábil para a ocorrência da contratação pretendida.

	Probabilidade
	( ) Baixa ( X ) Média ( ) Alta

	Impacto
	( ) Baixa (  ) Média ( X ) Alta

	Id
	DANO

	2
	NÃO REALIZAÇÃO DE SERVIÇOS DO OBJETO. 

	Id
	Ação Preventiva
	Unidade Responsável

	a
	Encaminhar com antecedência o estudo preliminar para a análise e aprovação, em seguida, providenciar a elaboração do Termo de Referência em tempo hábil.
	EQUIPE DE PLANEJAMENTO

	Id
	Ação de Contingência
	

	b
	Reunir a equipe de planejamento e fazer uma força tarefa afim de agilizar a elaboração do Termo de Referência.
	SETOR REQUISITANTE



	RISCO 03 – Seleção de empresa incapaz de fornecer a prestação do serviço de forma adequada.

	Probabilidade
	( ) Baixa ( X ) Média ( ) Alta

	Impacto
	( ) Baixa (  ) Média ( X ) Alta

	Id
	DANO

	3
	CELEBRAR CONTRATO COM EMPRESA AVENTUREIRA E INCAPAZ DE EXECUTAR OS SERVIÇOS CONTRATADOS DE FORMA ADEQUADA

	Id
	Ação Preventiva
	Unidade Responsável

	a
	Solicitar e analisar detidamente, para efeitos de contratação, qualificação técnica (notória especialização) da contratada
	AGENTE DE CONTRATAÇÃO

	Id
	Ação de Contingência
	

	b
	Aplicar as sanções previstas no instrumento convocatório caso a execução dos serviços não atenda ao que foi exigido para execução do contrato.
	AUTORIDADE SUPERIOR COMPETENTE



( X ) Gestão do Contrato
	RISCO 04 – Descumprimento das obrigações assumidas pela contratada.

	Probabilidade
	( ) Baixa ( X ) Média ( ) Alta

	Impacto
	( ) Baixa (  ) Média ( X ) Alta

	Id
	DANO

	4
	EXECUTAR SERVIÇOS FORA DOS PADRÕES PRETENDIDOS

	Id
	Ação Preventiva
	Unidade Responsável

	a
	Fiscalizar de forma objetiva os serviços contratados junto com os executados pela empresa.
	FISCAL DO CONTRATO

	Id
	Ação de Contingência
	

	b
	Aplicar as sanções previstas no instrumento convocatório caso a execução dos serviços seja em desacordo com o contratado.
	AUTORIDADE SUPERIOR COMPETENTE
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